
Anexo 14 — Repasses ao Terceiro Setor — Demonstyrativo Integral das Receitas e Despesas —
Termo de ColaboracAo/Fomento — 1° Quadrimestre

4512G/k0 PUBLICO CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Ja
ORGANIZA0 DA SOCIEDADE CIVIL: Associa4o Casa dade
CNPJ: 50.760.685/0001-42
ENDERW3 E CEP: Rua Botelho de Miranda, 64 — 17.207.260
RESPONSL&VEL(IS) PELA CONVENIADA: Claudinet Migliorini
CPF: 618.427.538.00
OBJETO: REDE DE PROTWi&O SOCIAL Bi&SICA NO SERVW0 DE CONVINCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIAWAS E ADOLECENTES.
EXERdCIO: 2018
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTODATAVIGNCIAVALOR - R$

Termo de

colaborao/fomento
31/01/201801/01/2018 a 31/01/2018R$ 475.200.

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA

PARA O

REPASSE (2)

VALORES

PREVISTOS (RS)

DATA DO

REPASSE

NUMERO DO

DOCUMENTO DE

CIdDITO

VALORES

REPASSADOS (RS)

-R$ 475.200.0008/03/20181693R$ 79.200.00

-R$ 475.200.0021/03/2081693R$ 39.600.00

-R$ 475.200.0023/04/20181693R$ 39.600.00

(A) SALDO DO EXERC1C0 ANTERIOR-

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIOR$ 158.400.00

(C) RECEITAS COM APLICAOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOSR$ 177.15

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECIJC70 DO AJUSTE (3)-

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

•

(F) RECURSOS PRGPRIOS DA ENTIDADE BENEFICIARIA
.J.•

R$ 158.577.15

1.:

-

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONiVEIS NO EXERCiCIO (E + F)R$ 158.577.15

(1)Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(2)Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.

(3)Receitas com estacionamento, aluguis, entre outras.



ASSOCIAc
-
A0 CASA DA CRIAKA DE JAL)

,ua: Botelho de Miranda, 64 — Fone: (14)— 3622-3077 — CEP: 17207-260 — Jail — SP

Email: casadacriancajau@ig.com.br

 - - - - - - - - - - - - - C.N.P.J. 50 760 685/0001-42 - - - - - - - - - - - - - 

0(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da Associacao Casa da Crianca de Jail vem indicar, na forma

abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no l'Quadrimestre/2018 bem como as despesas a pagar no exercicio

seguinte.

mailto:casadacriancajau@ig.com.br


DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCiCIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL

CATEGORIA OU

FINALIDADE DA

DESPESA (8)

•

DESPESAS

CONTABILIZADA

S NESTE

EXERCICIO (R$)

DESPESAS

CONTABIL1ZADAS

EM EXERCICIOS

ANTERIORES E

PAGAS NESTE

EXERCICIO (R$)

(
H

)

DESPESAS

CONTABILIZADAS

NESTE EXERCICIO

E PAGAS NESTE

EXERCICIO (RS)

(I)

TOTAL DE

DESPESAS

PAGAS NESTE

EXERCICIO

(RS)

(J= H + 1)

DESPESAS

CONTABILIZADA

S NESTE

EXERCICIO A

PAGAR EM

EXERCICIOS

SEGUINTES (RS)

Recursos humanos (5)R$ 103.461.75R$ 103.461.75

Recursos humanos (6)

Medicamentos

Material medico e

hospitalar (*)

Generos alimenticiosR$ 5.466.41R$ 5.466.41

Outros materiais de

consumo
R$ 7.825.88

R$ 7.825.88

Servicos medicos (*)

Outros servicos de

terceiros
R$ 1.199.76

R$ 1.199.76

Locacao de imeveisR$ 4.833.90R$ 4.833.90

Locacdes diversas

Utilidades pUblicas (7)R$ 725.27R$ 725.27

CombustivelR$1.731.90R$1.731.90

Bens e materiais

permanentes

Obras

Despesas financeiras e

bancarias

Outras despesas

TOTALR$ 125.244.87,
/

R$ 125.244.87

(4)Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado urn anexo para cada fonte de recurso.

(5)Salarios, encargos e beneficios

(6)Autonomos e pessoa juridica.

(7)Energia eletrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8)No rol exemplificativo incluir tambom as aquisicaes e os compromissos assumidos que ndo sao classificados contabilmente como DESPESAS,

como, por exemplo, aquisicao de bens permanentes.



DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCiCIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONiVEL NO EXERCICIOR$ 158.577.15

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I)R$ 127.455.58

(K) RECURSO PUBLICO I
N
IA

.
 0 APLICADO [E - (J - F)]R$ 31.121.57-

(L) VALOR DEVOLVIDO AO 0:5RG7k0 PUBLICO-

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAO NO EXERCiCIO SEGUINTE (K - L)R$ 31.121.57

Declaro(amos), na qualidade de responsel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da

Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicaAo dos recursos recebidos para os fins

indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Convenente.

Jan, 26 de junho de 2018.



Anexo - 14 — Repasses ao Terceiro Setor — Demonstyrativo Integral das Receitas e Despesas
— Termo de ColaboracAo/Fomento —2° Quadrimestre

ORGA0 PUBLICO CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Jail
ORGANIZAcA0 DA SOCIEDADE CIVIL: Associacao Casa da Crianca de Jail
CNPJ: 50.760.685/0001-42
ENDERECO E CEP: Rua Botelho de Miranda, 64— 17.207.260
RESPONSAVEL(IS) PELA CONVENIADA: Claudinet Migliorini
CPF: 618.427.538.00
OBJETO: REDE DE PR0TEcA0 SOCIAL BASICA NO SERVIc0 DE CONVIVENCIA E

FORTALECIMENTO DE ViNCULOS PARA CRIAKAS E ADOLECENTES.
EXERCiCIO: 2018
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTODATAVIGENCIAVALOR - R$

Termo de

colaboracao/fomento
31/01/201801/01/2018 a 31/01/2018R$ 475.200.

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONiVEIS NO EXERCiCIO

DATA PREVISTA

PARA 0

REPASSE (2)

VALORES

PREVISTOS (R$)

DATA DO

REPASSE

NUMERO DO

DOCUMENTO DE

CREDITO

VALORES

REPASSADOS (R$)

-R$ 475.200.0023/05/20181693R$ 39.600.00

-R$ 475.200.0024/071693R$ 79.200.00

(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR31.121.57

(B) REPASSES POBLICOS NO EXERCICIOR$ 118.800.00

(C) RECEITAS COM APLICAOES FINANCEIRAS DOS REPASSES POBLICOSR$ 93.23

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3)-

(E) TOTAL DE RECURSOS POBLICOS (A + B+ C + D)R$ 150.014.80

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE BENEFICIARIA-

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)R$ 150.014.80

(1)Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado urn anexo para cada fonte de recurso.

(2)Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.

(3)Receitas corn estacionamento, alugudis, entre outras.



DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCiCIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL

CATEGORIA OU

FINALIDADE DA
'
DESPESA (8)

DESPESAS

CONTABILIZADA

S NESTE

EXERCICIO (R$)

DESPESAS

CONTABILIZADAS

EM EXERCICIOS

ANTERIORES E

PAGAS NESTE

EXERCICIO (R$)

(H)

DESPESAS

CONTABILIZADAS

NESTE EXERCICIO

E PAGAS NESTE

EXERCICIO (R$)

(I)

TOTAL DE

DESPESAS

PAGAS NESTE

EXERCICIO

(R$)

(J= H + I)

DESPESAS

CONTABILIZADA

S NESTE

EXERCICIO A

PAGAR EM

EXERCICIOS

SEGUINTES (RS)

Recursos humanos (5)R$ 88.145,05R$ 88.145,05

Recursos humanos (6)

Medicamentos

Material medico e

hospitalar (*)

Generos alimenticiosR$ 3.952,59R$ 3.952,59

Outros materiais de

consumo
R$ 4.567,78

R$ 4.567,78

Servieos medicos (*)

Outros servieos de

terceiros
R$ 459,50

R$ 459,50

Loca0o de imeveisR$ 3.537,00R$ 3.537,00

LocaeCies diversas

Utilidades pnblicas (7)R$ 2.083,63R$ 2.083,63

CombustivelR$ 650,00R$ 650,00

Bens e materiais

permanentes

Obras

Despesas financeiras e

bancnrias

Outras despesas

TOTALR$ 103.395,55R$ 103.395,55

(4)Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Preprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5)Salnrios, encargos e beneficios.

(6)Autenomos e pessoa juridica.

(7)Energia eletrica, ngua e esgoto, gns, telefone e internet.

(8)No rol exemplificativo incluir tambem as aquisiOes e os compromissos assumidos que nao sAo classificados contabilmente como DESPESAS,

como, por exemplo, aquisiek de bens permanentes.



DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIOR$ 150.014.80

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I)R$ 103.395.55

(K) RECURSO POBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)]R$ 46.619.25

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLIC°-

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCiCIO SEGUINTE (K - L)R$ 46.619.25

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da

Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicacao dos recursos recebidos para os fins

indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Pithlico Convenente.

Jail, 26 de setembro de 2018.



RELAT(5RIO QUADRISMESTRAL

MAIO À AGOSTO

I.IDENTIFICAk0

Nome/ Raz
-g
o Social: Associack Casa da Criança de Jan

N° da Unidade:3525303405288

Referenciado ao CRAS: Cila de Lucio Bauab — Nnmero: 35253015248

CNPJ:50 760 685/0001-42

Endere:Botelho de Miranda 64Bairro:Vila Hilst

Cidade/ UF: JanPaulo

Telefone: (14) 3622 3077E-mailicasadacriancaiau(d,uol.com.br

II.DIRETORIA DA INSTITUI;k0

Presidente: Claudinet Migliorini

Profiss
-
ao: Contador CPF: 618.427.538-00 RG:3.098.930-9

E-mail: casadacriancajau@uol.com.br

Mandato da Atual Diretoria:01/01/2018 a 31/12/2019

III — COODENADOR/TECNICO RESPONSNEL

Nome: Monique Furlaneto

RG: 33.475.848-8 CPF : 340.139.398-78

Registro: 38 971

Tel: 3622 3077 9 9661 8245

Email: casadacriancajau@uol.com.br

mailto:casadacriancajau@uol.com.br
mailto:casadacriancajau@uol.com.br
mailto:casadacriancajau@uol.com.br
mailto:casadacriancajau@uol.com.br


IV - RECURSOS HUMANOS

4.1) Equipe de Referencia

N°
Formacao

ProfissionalFuncao

Carga
Horaria

NomeFonte
Pagadora

Regime
Traba-
lhista

Remun.

I.Superior
Completo

Coordenador
Social

220 horas
mensais

Monique FurlanetoParceria
Municipal/Rec.

PrOprios

...
CLT3200..0

2.Superior
Completo

Assisten e Social120 horas
mensais

Marina Viaro
Zanetti

Parcena
Municipal/Rec.

Pr6prios

C'LT1.600.00

.Superior
Completo

PsicOloga120 horas
mensais

Maira Cibele
Spricigo

Parceria
Municipal/Rec.

PrOprios

CLT1.600.00

.Fundamental
Incompleto

Merendeira220 horas
mensais

Daiane Ap.
Pastorello

Parceria
Municipal/Rec.

Pr6prios

CLT1.480.00

.Fundamental
Incompleto

Servicos
Gerais

220 horas
mensais

Vicente de Paulo
Macedo

Parceria
Municipal/Rec.

PrOprios

CLT1.450.00

.Superior
Completo

Educador Social220 horas
mensais

Silvia Almeida da
Silva

Parceria
Municipal/Rec.

Proprios

CLT1.600.00

.SuperiorEducador Social220 horas
mensais

Valeria C Pereira
Migliorini

Parceria
Municipal/Rec.

Pr6prios

CIT1.315.00

8.Superior
Completo

Educador Social220 horas
Mensais

Michele
Elvira

Marques

Parcena
Municipal/Rec.

Proprios

CLT1.475.00

.Superior
Completo

Educador Social220 horas
mensais

Aline Fernando
Bueno

Parcena
Municipal/Rec.

PrOprios

CLT1.310.00

10.Superior
Completo

Educador social220 horas
mensais

Gabriela Correia L.
do Nascimento

Parceria
Municipal/Rec.

Pro prios

CLT1.260.00

II.'Superior
Completo

Facilitador de
Oficina

80 horas
mensais

Juliana da Silva
Clemente

Parceria
Municipal/Rec.

Pr6prios

CLT700.00

12Superior
Completo

Facilitador
De Oficina

80 horas
mensais

Erick Francisco de
Moura

Parcena
Municipal/Rec.

Pr6prios

CLT600.00

13.Ensino mddioAux. Servicos
Gerais

220 horas
mensais

Fabiana A. B. SilvaParceria
Municipal/Rec.

PrOprios

CLT990.60



4.2) Voluntarios e estagiarios n'ao remunerados

N°NomeEscolaridade
Profissks

Carga
horffila
semana

Termo de
Voluntariado
(sim ou n'ffi:))

Atividades desenvolvidas

01Jorge Benedito
Bernardi

Ensino M&lio8 horas
sem.

SimCoordenadoria de Reintegrac-ao
Social e Medidas Alternativas

04José Carlos ZanattoSuperior
Completo

16horas
Sem.

SimCoordenadoria de Reintegrack)
Social e Medidas Altemativas

05Veruska Viario
Galante

Ensino Superior
Completo /
Cursando
Psicologia

5 horas
sem.

,.,.,
Estagiana de cobservac"ao

06Femanda AlvesCursando Ensino
Superior —
Servico Social

20 horas
sem.

Estagiffila de Observack)

V. APRESENTAÇÃO

Nos finais cla d&ada de 20, o Dr. Celso Barroso, m&Jico, que tratava de doencas

de criancas, sonhava com a criack) de uma casa, onde as criancas jauenses pudessem ter

assistthwia médica, recreac
-
a'o, cuidados odontol gicos e amparo.

Esta ideia rapidamente foi aceita por senhoras, senhoritas, casas comerciais e

cidad
-
aos que comecaram a promover muitas festas visando angariar recursos para a

construco de um pr&lio para atender as criancas da cidade, fundada em 15/03/1928,

para realizar o ent
-
ao sonho do m&lico da cidade.

Atravs de parceria com a Secretaria de Assistricia e Desenvolvimento Social

atendemos criancas e adolescentes de 06 à 13 anos e 11 meses no Servico de

Convincia e Fortalecimento de Vinculos, que tem por enfoco a construc
-
ao de espaco

de convivcia, formack) para a participac
-
ao e cidadania, desenvolvimento do

protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses,

demandas e potencialidades dessa faixa etaria, trabalhando com social, cultural



trazendo o pleno desenvolvimento psicossocial e envolvendo a qualidade dos

vinculos familiares.

A Protecao Social Basica do SUAS destaca o carater fundamental dos servicos

de convivencia e fortalecimento de vinculos intervencoes concordadas em experiencias

culturais, esportivas e lUdicas como formas de expressao, sociabilidade, interacao,

protecao social e aprendizagem. Estas atividades cooperam para re-significar vivencias

de isolamento e de violacao de direitos, bem como propiciar experiencias favorecedoras

do desenvolvimento de sociabilidades e no cuidado de situacoes de risco social e/ou

pessoal.

VI. OBJETIVO

6.1) Objetivo Geral

Fortaleceu as relacoes familiares e comunitarias, alem de promover a integracao e a

troca de experiencias entre os usuarios, valorizando o sentido de vida coletiva.

6.2) Objetivos especificos

•Assegurou espacos de refer'encia para o convivio grupal, comunitario e social e o

desenvolvimento de relacOes de afetividade, solidariedade e respeito mUtuo;

•Possibilitou a ampliacao do universo informacional, artistico c cultural das

criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de

potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada;

•Oportunizou a promocao as informacOes sobre direitos e sobre participacao

cidacla, estimulando o desenvolvimento do protagonism° dos usuarios;

•Promoveu acessos a beneficios e servicos sOcio-assistenciais, fortalecendo a rede

de protecao de assistencia social;

•Permitiu acessos as experiencias e manifestaciies artisticas, culturais, esportivas

e de lazer, corn vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;



• Promoveu entradas a servios setoriais, em especial os servios de educa0o,

sade, cultura, esporte e lazer existentes no municipio,

VII.Pf1BLICO ALVO/META: Atender a 180 (cento e oitenta) criarwas e adolescentes

do gthlero masculino e feminino, com idade entre 06 e 13 anos e 11 meses,

encaminhadas pelo CRAS Jd. Cila de Lucio Bauab.

VIII.PERiODO DE EXECIO: De segundas a sextas feiras das 7h00 as 17h00,

com uma turma de manh'a" e uma a tarde, durante o periodo de 01/02/2018 a 28/02/2018.

VIII — RECURSOS UTILIZADOS

9.1 Recursos humanos

M' s.
Recurso MuincipalRecurso PrprioToial

Maio29.466.76

Junho

58.678.29 Julho

Agosto

Total88.145.05

9.2 Material de Consumo

W'sRecurso MunicipalRecurso PrprioTotal

Maio5.483.19

Junho

9.767.31 Julho

Agosto

Total15.250.50
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OFICINAS ESPORTIVAS

PUblico-alvo: Criancas e Adolescentes atendidas no S.C.F.V.

1 
Objetivos: Proporcionar a vivencia e aprendizado dos fundamentos basicos do Voleibol / Fomentar a pratica

da Danca como forma de estimulo ao desenvolvimento da pessoa como urn todo harmonioso/ Demonstrar

uma nova cultura de danca "Samba" / Estimular a crianca e o adolescente a pratica de urn esporte e corn ele

aprender uma cultura.

Temas discutidos

Oficina Esportiva

Demonstracao da quadra de voleibol, e materiais utilizados para realizacao do

jogo;

Aquecimento corn brincadeiras utilizando a bola de voleibol;

Exercicios de posicOes e movimentos basicos do voleibol;

Exercicios de finalizacao de jogadas;

Jogo Li:idico de aprendizado do jogo de voleibol modificado: Cambio, Voleibol

Sentado; circuito;

Alongamento para termino da atividade.
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Oficina de Daiwa

Para a oficina de danca foi trabalhada tecnicas de samba como o passar dos Os,

movimento das maos e bracos, e tecnicas de alongamento.
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Oficina de Capoeira

Durante os meses, foram trabalhadas com as criancas e adolescentes as seguintes

tecnicas:

Resistencia aerbica e anaerbica / Velocidade / Flexibilidade / Resistencia

muscular / Aumento dos reflexos / Forca e agilidade / Equilibrio, coordenack e

ritmo / Tempo de reack simples e complexo / Mais capacidade

cardiorrespiratria.

Trazendo consequentemente - A atenck e percepck / A criatividade / 0

autocontrole e astcia / A cooperack e o sentido de sociedade / A disciplina e o

respeito / Seguranca em si mesmos. Aulas de instrumentos/Treino de

Movimentos ffisicos/ Roda de capoeira/ Treino de golpes e execuck de

sequencias dos movimentos.
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Oficina de KaraQ

0 objetivo Msico e promover atraves do Karate aOes e estrategias no

desenvolvimento tecnico das criancas e adolescentes, enfatizando a resistencia

aerbica e anaerbica aumentando velocidade e agilidade para conseguir

movimentos de ritmo e aplicack de tecnicas em katas (lutas combinadas sem

adverskio).

0 facilitador na oficina de karate transmite valores como: etica, superack,

autoestima, sociabilizack, sai,ide e tantos outros importantes para o

desenvolvimento pleno do individuo, e futuramente ter um praticante da

modalidade e todas as tecnicas que se utilizam no esporte.
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Oficina de Artes

A oficina de arte tem como objetivo desenvolver o potencial criativo com o

recurso de a expressk livre no fazer artistico e na exploray'k de diversos

materiais e tecnicas, onde a mais util izada nesta oficina e a decoupage em

caixinhas;

Informar a diferenca a entre: • a arte como expressk de sentimentos;

T&nica artistica; Possibilitar a criatividade; Trabalhar diferentes materiais e

cores. Estimular a express
-
ao de sentimentos;

Resgatar a liberdade total de se expressar; proporcionar a autoconfianca atravs

da prpria express"ao.

ACoES COLETIVAS
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Folclore

GRUPO/ACOES COLETIVAS

Publico-alvo: Criancas e Adolescentes atendidas no S.C.F.V.

Objetivos: Sensibilizar e reconhecer a importancia da figura de quem faz o papel de mae/ Realizar a
cam inhada da familia para a aproximacao do Servico/ Discutir o papel da mulher na sociedade /
Mostrar a cliversidade de profissoes e a importancia do contexto global/ Compreender os varios tipos
de profissaes, sonhos e caminhos para realizacao dos mesrnos/ Desenvolver habitos saudaveis atraves
do conhecimento dos tipos de alimentos/ Enriquecerem o conhecimento da crianca e adolescentes
quanto acostumes de festa junina/ Posicionar de forma ativa e reflexiva sobre a tematica copa do
mundo/ Espalhar o conhecimento e incentivar a leitura/ Conscientizar e sensibilizar para a pratica de
promocao, protecao e recuperacao da sakle/ Conhecer conceitos e elementos mais caracteristicos do
folclore.

Temas

Projeto Mks

Cam inhada da Familia

Profissoes

Sonhos

JUNHOProjeto Alimentacao Saudavel

Festa Junina

 



Pnblico-alvo: Pais e/ou responsevel familiar

Objetivos: Aproximar a familia e os responseveis do servieo e compartilhar os interesses.

MêsTemas discutidos

  

AQ5ES EXTERNAS (PALESTRAS, PASSEIOS, CAMPANHAS, ETC)

Pnblico-alvo: Equipe do S.C.F.V

Objetivos: Abordar e objetar sobre a distribuiek das crianeas e periodos no ano que inicia / Aumentar
a motiva0o e engajamento da equipe visando melhorar a satisfaek desses profissionais no ambiente
de trabalho, sensibilizar e conscientizar o trabalho em equipe e a importencia de eada um / Conhecer o
espaeo de lazer da cidade / Relacionar as equipes (CRAS e S.C.F.V);

YfisTemas discutidos

' MAIOReunffio com a Rede Sncio assistencial

JUNH 0Pauta: Monitoramento Mensal

JULHOVisitas / Reuni es / Acolhida / Convivio Familiar e comuniterio Relaterios;

AGOSTOCapacitaek das orientadoras; pauta: temas abordados 2018.

Plano de trabalho 2019.
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Todas as acOes no quadro quantitativas, queixas individuais das criancas e
fichas de evolucao das criancas.

Acties coin as familias:

1 
a 

Caminhada da Familia

Reuniao da Equipe:

Nas reuniaes foram discutidas as atividades e passeios das ferias, questOes
sobre as oficinas e mudancas exigidas pela Secretaria de Assistencia Social,
devolutivas do monitoramento, aniversario mensal, producao da decoracao e
festa de natal.

Devolutivas da pesquisa de satisfacdo realizada corn as criancas.
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Orientaciies sobre o Processo de Trabalho Tecnico:

Coordenador (a), Psicologo (a) e Assistente Social:

Encaminhamentos / Entrevista / Observaciies / Roda de Conversa / Palestras
/ Reunioes / ConfraternizacCies / Campanhas Preventivas / Passeios / Grupos
/ Oficinas e entre outros discutidos.

Acoes Tecnicas:

Psicologo (a) e Ass istente Social:

Desenvolver um convivio em grupo corn respeito e solidariedade,
estimulando a fala em public°, a escuta e o acolhimento das dificuldades/
problemas, que os usuarios se sintam a vontade para relatar.

Os atendimentos individuais sac) oferecidos para uma melhoria das queixas
emocionais e comportamentais nos usuarios, auxiliando no desenvolvimento
das sociabilidades.

E proporciona suporte aos familiares atraves de atendimento Psicossocial e
orientacao aos mesmos.
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ASSOCIACik0 CASA DA CRIANCA DE JA0

Endereo: R. Botelho de Miranda, 64 — Fone: (14) — 3622-3077

Email: casadacriancajau@uol.com.br
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Festa Junina- Junho

0 trabalho de motivack foi realizado atravs de videos, dinthnicas, frases e

t&nicas para refiex
-
do. A palestra foi realizada pela equipe de coaching

Polozzi.

Rklio Energia, Mc Alarmes, EscritOrio de Advocacia, Policia Rodovidria,

Hospital Veterindrio HVA, Oficinallis Farma, ConsultOrio Dentkio,

Cemitrio, Oficina Mec
-
dnica Unik, Associack Atl&ica Palmeiras, Parque

do Rio Jahu, Praca do Cano Torto.

Reunffio CRAS

Discussk de Casos

Lista de Atendidos e duvidas que surgiram

Reuni(a
r
o CRAS

Discussk de Casos, lista de Atendidos, vagas

MAIOReunVao com Monitoramento

JUNHOEsclarecimentos no relat&io mensal, quadros e orientaciies.

JULHOPesquisa de Satisfack dos usudrios, realizada pela equipe de

Monitoramento.
IAGOSTO

Reuniko CMDCA

Caminhada sobre o dia Nacional de Combate ao abuso e explorack sexual

de Criancas e Adolescentes que foi realizada dia 18 de Maio.

mailto:casadacriancajau@uol.com.br
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COORDENADORA SOCIAL

CONSIDERACOES FINAIS

Todas as atividades desenvolvidas nestes meses foram de grande importancia para o
aprendizado e crescimento da entidade e das criancas e adolescentes que frequentam o S.C.F.V.

Jau, 10 de Setembro de 2018.


